
 

  

 
 

Junior Sales Manager/in – Polen (m/w) 
 
Unser Kunde ist ein inhabergeführtes Unternehmen mit über 30 Jahren Erfahrung am Markt und 
Niederlassungen in Zentral- und Osteuropa. Das Unternehmen handelt mit diversen 
pharmazeutischen sowie chemischen Rohstoffen für Kosmetik- und Veterinärprodukte. Zur 
Verstärkung des Teams suchen wir zum ehestmöglichen Zeitpunkt eine/n motivierte/n Junior Sales 
Manager/in – Polen (m/w). 
 
Nach einer Einschulungsphase zum Kennenlernen der Produkte und Kunden übernehmen Sie 
Aufgaben im Vertrieb und betreuen gemeinsam mit unserem Sales Manager Polen den polnischen 
Markt. Sie unterstützen dabei aktiv bei der Betreuung unserer Kunden, der Abwicklung von 
Aufträgen und der Entwicklung neuer Projekte. 
 
Aufgaben: 
 
- Angebotserstellung-, Verwaltung und Abwicklung 
- Neukundengewinnung sowie Stammkundenpflege 
- Marktbearbeitung, Marktrecherche sowie Produktrecherche 
- Assistenz bei Vertragsverhandlungen 
- Unterstützung bei Präsentationen, Veranstaltungen, Messen sowie auch direkt beim Kunden 
- Projektabwicklung und Entwicklung neuer Projekte 
 
Anforderungsprofil: 
 
- Chemische, pharmakologische, lebensmitteltechnische oder veterinärmedizinische Ausbildung 
- Verhandlungssichere Deutsch-, Polnisch,- sowie Englischkenntnisse 
- Interesse an einer Schnittstellenfunktion zwischen Chemie und Vertrieb 
- Selbständige systematische Arbeitsweise 
- Reisebereitschaft sollte vorhanden sein (<20%) 
 
Für die ausgeschriebene Position ist ein Gehalt von EUR 30.000,-- brutto/Jahr vorgesehen. Je nach 
Erfahrung und Qualifikation ist eine Überzahlung möglich. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter der Ref. Nr. 201501002 an: 
Stephan Dörr, s.doerr@pmc.at. 
 
PMC International GmbH 
Währinger Straße 16 
1090 Wien 
Tel.: 01 / 313 29 52 
Mail.: s.doerr@pmc.at 


