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Wir sind ein renommiertes dsterreichisches Pharmaunternehmen mit nationaler sowie internationaler
Tatigkeit und Sitz in zentraler Lage Wiens. Wir suchen eine team- und entwicklungsfahige
Personlichkeit zum ehest méglichen Eintritt im Bereich:

Mitarbeiter/In galenische Entwicklung
Arzneimittel/Medizinprodukte (Teilzeit ab 20h)

Das Aufgabengebiet:

Entwicklung neuer Rezepturen und Weiterentwicklung bestehender Formulierungen fiir eigene
Produkte sowie Kundenprojekte, Schwerpunkt fliissige Zubereitungen im HNO Bereich

Zu den Tatigkeiten gehoren:

e Projektverantwortung fiir Entwicklungsprojekte

e Umsetzung von Produktideen in konkrete Rezepturvorschlage

e Planung, Durchflihrung und Auswertung von Versuchsablaufen im Labormassstab

e Erstellung Herstellungs- und Entwicklungsdokumentation (ISO/GMP)

o Div. organisatorische Tatigkeiten (Auswahl der Rohstoffe, Materialverfligbarkeit,
Materialentsorgung etc.)

e Planung, Umsetzung und Betreuung von Scale up-Chargen sowie Produktetablierung in
Zusammenarbeit mit der Herstellung

e Mitarbeit an diversen QS Systemen

Die Anforderungen:

e Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium (zB Pharmazie, Chemie)

e Erfahrung in der Entwicklung bzw. der Herstellung von Arzneimitteln, bevorzugt von fllissigen
Zubereitungen

e Vorkenntnisse im Bereich der Good Manufacturing Practice (GMP) und der aseptischen
Produktion sind von Vorteil

e Proaktive Kommunikation als Schnittstelle zu allen Abteilungen und Kunden

e Ausgepragtes Interesse fur pharmazeutisch-technologische Fragestellungen sowie
technisches Versténdnis

e Selbstandiges Arbeiten

e Fundierte EDV Kenntnisse

e Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten lhnen:

Eine interessante, abwechslungsreiche und langfristige Position im Team in einer zukunftsorientierten
Organisation.

Fur die ausgeschriebene Position wird die Basis eines Bruttojahresgehaltes ab € 40.000,00 p.a.
(Basis Vollzeit) abhangig von lhrer Qualifikation und Erfahrung herangezogen und nach
Stundenanzahl/ Woche geboten.

Sie flihlen sich angesprochen, der Herausforderung gewachsen und mochten Teil unseres
engagierten, erfolgreichen Teams werden?

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen, vollstandigen Bewerbungsunterlagen schriftlich an:
Sabine Brezina, Beratung on tour Personal- und Managementberatung,
Tel: +43 664/ 18 25 935, 1190 Wien, Guneschgasse 3.



