
halbbeschäftigte/r Chemotechniker/in am 
Mikroanalytischen Laboratorium/Universität Wien 
 
Mit 1. September 2018 wurde die Stelle eines/einer Chemietechniker/in (halbbeschäftigt, Einstufung 
gemäß Kollektivvertrag: §54 VwGr. IIIa 
http://personalwesen.univie.ac.at/jobs-recruiting/job-center/gehaltsschema/) 
ausgeschrieben. 
 
Bewerbungen können bis 21. September 2018 abgegeben werden. 
 
Die Stelle ist (vorläufig) auf ein Jahr befristet. 
 
Wir erwarten von unserem/unserer neuen Mitarbeiter/in: 
Qualifikation: 
Reifeprüfung und Abschluss einer chemischen Fachausbildung (z.B. Matura an der HTL 
Rosensteingasse), bei guter Eignung eventuell Fachschulabschluss mit Laborerfahrung ausreichend 
Genauigkeit und Verlässlichkeit Teamfähigkeit Kenntnisse in EDV (MS-Windows, MS-Word und 
Excel) und Englisch (mündliche Kommunikation mit Auftraggebern) 
 
Im Mikroanalytischen Laboratorium werden diverse Methoden der organischen Elementaranalyse für 
Auftraggeber aus österreichischen und ausländischen Universitäten sowie aus der pharmazeutischen 
und chemischen Industrie angeboten. 
 
Die vorhandenen Methoden werden laufend verbessert, neue Analysenverfahren erschlossen und 
bekannte Methoden auf ihre Brauchbarkeit in verschiedenen Probenmatrizes überprüft. 
 
Unser/e neue/r Mitarbeiter/in wird auf alle vorhandenen Methoden und übliche Labortätigkeiten 
eingeschult und eingesetzt. 
 
Bewerbungen senden Sie bitte an das Jobcenter der Universität Wien, Kennzahl 8906. 
https://personalwesen.univie.ac.at/jobs-recruiting/job-center/ 
 
Ausschreibende Dienststelle: 
Mikroanalytisches Laboratorium 
Mag. Johannes Theiner 
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