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Stellenausschreibung 
Wissenschaftlicher Mitarbeiter 

 

 
 
Als Österreichisches Kompetenzzentrum für Tribologie forschen und entwickeln wir auf dem 
Gebiet der Reibungs-, Verschleiß- und Schmierstofftechnik. Die Arbeit in unserem 
Forschungsgebiet umfasst vielfältige Aufgabenstellungen und erfordert interdisziplinäre 
Lösungsansätze. 
 
Im Rahmen des Ausbaus unseres Schmierstoff-Bereichs suchen wir zum Eintritt ab 01.05.2014 
eine/n selbständige/n, engagierte/n und gewissenhafte/n ChemikerIn, für die Funktion eines 
wissenschaftlichen Mitarbeiters. 
 
Ihre Aufgaben: 
 Bearbeitung einer Themenstellung / Betreuung eines Fachgebietes  
 Erarbeitung von projektspezifischen Arbeitsinhalten 
 Auswertung, Interpretation und Aufarbeitung der gewonnenen Daten 
 Kommunikation mit dem Projektteam und Auftraggeber 
 Präsentationen auf internationalen Konferenzen  
 Publikationen in renommierten wissenschaftlichen Magazinen 

 
Ihre Qualifikation: 
 Absolvent einer Fachhochschule oder Universität mit Schwerpunkt Chemie 
 Eigeninitiative und Selbstständigkeit 
 Verständnis von komplexen Problemstellungen 
 Erfahrungen mit wissenschaftlichen Publikationen 
 Ausgezeichnete Deutsch-, Englisch- und EDV-Kenntnisse 

 
Beschäftigungsumfang: Vollzeit (40 h/Woche) 
Dienstort: Technologie- und Forschungszentrum Wiener Neustadt 
Mindestgehalt € 2.500,- brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung.  
Eine eventuelle Überzahlung ist abhängig von facheinschlägiger Berufserfahrung und/oder 
Qualifikation. 
 
Wenn wir Ihr Interesse an einer langfristigen Mitarbeit in unserem Team geweckt haben, 
schicken Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form. 
Kontakt: Fr. CZERNY, AC2T research GmbH, Viktor-Kaplan-Straße 2 C, 2700 Wiener Neustadt, 
Email: jobs@ac2t.at, www.ac2t.at  
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