Boehringer Ingelheim gehdrt zu den 20 weltweit filhrenden pharmazeutischen Unternehmen. Unsere
Vision treibt uns voran. Sie hilft uns, in unserem Unternehmen neue Werte durch Innovationen zu
schaffen sowie zielstrebig und immer wieder mit neuem Ansporn und Engagement in die Zukunft zu

blicken.

Als ChemielabortechnikerIn arbeitest Du im
Labor und fiihrst mit Hilfe von
computergesteuerten Gerdten (physikalisch-)
chemische, biochemische und
biotechnologische Untersuchungen an
verschiedensten Stoffen durch. Ebenso umfasst
das Aufgabengebiet Untersuchungen nach
diversen gesetzlichen Vorschriften.

Ausbildungsschwerpunkte:

e Chemische, physikalische und
biochemische Untersuchungen und
Versuche mit Hilfe computergesteuerter
Systeme

e Arbeit in modernen Chemielabors in
Produktionsentwicklung und
Qualitatskontrolle

e Erstellung von Dokumentationen

Anforderungen:
e Sehr guter Pflichtschulabschluss,

Schulabbrecherln einer héheren Schule,
abgeschlossene Lehre oder Matura

o Interesse fiir Chemie, Physik und
Mathematik

e Logisch-analytisches Denkvermdgen

o Genauigkeit & Geschicklichkeit

e Sehr gute Deutsch- und gute
Englischkenntnisse

Angebot:
e Bezahlung nach KV der chemischen
Industrie

1. Lehrjahr: 852,50*
2. Lehrjahr: 1.065,50*
3. Lehrjahr: 1.279,00*
4, Lehrjahr: 1.491,50*
*Die Lehrlingsentschadigung unterliegt
der KV Erh6hung im Friihjahr 2015
e Abwechslungsreiche Tatigkeit
e Sicherer Arbeitsplatz und hohe
Ubernahmechancen
e Internationales Umfeld

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Ende Bewerbungsfrist: 08. Februar 2015
Ausbildungsbeginn: September 2015

Bei Interesse bewirb Dich bitte unter Angabe der
Referenznummer 1250 mit Motivations-
schreiben, Lebenslauf inkl. Foto und aktuellem
Schulzeugnis online iiber unsere Homepage
www.boehringer-ingelheim.at

Bei Fragen wende Dich bitte per e-mail an:
lehrlinge@boehringer-ingelheim.at

Boehringer Ingelheim RCV GmbH & Co KG
Human Resources/Recruiting Services
Dr.-Boehringer-Gasse 5-11

1121 Wien
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