An der Universitat Wien (mit 15 Fakultaten, 4 Zentren, rund 188 Studienrichtungen, ca. 9.700 Mitarbeiter/innen und
Uber 92.000 Studierenden) ist ehestmdglich die Position einer/eines

Laborfachkraft
am Department fur Pharmakognosie

bis 31.01.2017 zu besetzen.
Kennzahl der Ausschreibung: 6351
Wir sind ein Department, das sich v.a. mit der Auffindung von bioaktiven Naturstoffen auseinander setzt und
Unterstitzung sowohl im Labor als auch im Studienbetrieb bendtigt. Die Planstelle ist vorerst bis zum 31.01.2017
befristet (Option auf Entfristung)!
Beschaftigungsausmalf3: 20 Stunden/Woche.

Einstufung geman Kollektivvertrag: 854 VwGr. lla
Dariliber hinaus kdnnen anrechenbare Berufserfahrungen die Einstufung und damit das Entgelt bestimmen.

Ihre Aufgaben:

Ihr Aufgabenbereich umfasst die Mitwirkung bei der Vorbereitung von praktischen Ubungen, die sich mit
mikroskopischen sowie chemischen Analysenmethoden beschéaftigen. Mitwirkung an phytochemischen und
analytischen Arbeiten in Forschung und Unterricht.

Ihr Profil:

Die Bewerber/innen sollten Erfahrungen mit chemischen Arbeiten, technisches Verstandnis und Umgang mit
chromatographischen Techniken haben sowie EDV-Kenntnisse besitzen. Wir suchen ein/e motivierte/n Mitarbeiter/in
fur selbstandiges Arbeiten und bieten interessante Tatigkeiten in einer guten, flexiblen Arbeitsatmosphére.
Bewerber/innen mit einer der folgenden Ausbildungsrichtungen kénnen bertcksichtigt werden: Chemielabortechnik,
Drogist/in, HTL-Chemie, chem.-techn. Assistent/in.

Hohe Motivation, selbstandiges Arbeiten, Teamfahigkeit, gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit.
Englischkenntnisse erwinscht.

Ausbildungen:
Bildungseinrichtung Ausbildungsrichtung Spezielle Ausbildungsrichtung Wichtigkeit

Lehre Chemielabortechnik Kannkriterium
Sprachen:
Sprache Sprachniveau Wichtigkeit
Deutsch Exzellente Kenntnisse Musskriterium
EDV:

Art der EDV-Kenntnisse Spezifizierte EDV-Kenntnisse Wichtigkeit
Anwenderkenntnisse MS Office Sollkriterium

Ihre Bewerbung:
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Motivationsschreiben unter der Kennzahl 6351, welche Sie bis
zum 04.02.2016 bevorzugt Uber unser Job Center (http://jobcenter.univie.ac.at/) an uns tbermitteln.

Fur nédhere Auskiinfte Uber die ausgeschriebene Position wenden Sie sich bitte an Groiss, Martin +43-1-4277-55201.

Die Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
Wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

DLE Personalwesen und Frauenférderung der Universitat Wien
Kennzahl der Ausschreibung: 6351
E-Mail: jobcenter@univie.ac.at
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