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Unser Kunde ist ein dynamischer und umfassend forschend tätiger internationaler Pharmakonzern mit Headquarter in 

Europa. Innovative Technologien sowie qualitativ hochwertige Produkte im Bereich der Gynäkologie zeichnen unseren 

Kunden als langfristigen und wertvollen Partner für Ärzte und Frauen aus. Zur Stärkung des bestehenden kleinen Teams 

in der Wiener Niederlassung (im 3. Bezirk) suchen wir eine/n   

  
 

Quality & Pharmacovigilance Specialist m/w - Teilzeit (15 Std./Wo.)  
Ideale Chance für Berufseinsteiger/-innen!   
 
 
Ihre Aufgaben 

 Quality: Erstellung von lokal gültigen SOPs in Zusammenarbeit mit dem Headquarter 

 Monitoring einschlägiger wissenschaftlicher Literatur 

 Support von internen und externen Audits 

 Bearbeitung und Weiterleitung von Nebenwirkungsmeldungen an das HQ, Berichtsdokumentation, Datenbankpflege 

 Behördenkontakte    

 Regulatory: Prüfung der informierenden Texte wie Produkt-, Gebrauchs- und Fachinformationen   

 Enge Zusammenarbeit mit Medical (auch tlw. Vertretung untereinander) und dem europäischen Headquarter 

 

 

Anforderungsprofil 

 Idealerweise Berufserfahrung im Bereich Quality und/oder Pharmakovigilanz  

 Personen die gerade eine, in diese Fachrichtung berufsbezogene Aus-/Weiterbildung (Masterstudium, FH, 

Lehrgang an der Boku, Uni Krems o.Ä.) durchführen, sind willkommen! 

 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse sowie ausgezeichnete Englischkenntnisse  

 Hohe Genauigkeit in der Arbeitsweise, analytisches Denken, gutes Zeitmanagement 

 Hands-on Mentalität, eigenverantwortlicher Arbeitsstil, sehr gute Selbstorganisation   

 Teamgeist, hohe soziale Kompetenz, Loyalität 

 

 

Wir bieten 

 eine interessante und eigenständige Position auf Basis Teilzeit mit Gestaltungsfreiraum in der Einteilung der 

Arbeitszeiten. 

 ein teamorientiertes, familiäres Unternehmensumfeld mit sehr guten Rahmenbedingungen und Benefits. 

 ein Bruttojahresgehalt von mindestens € 16.000 (auf Basis Teilzeit 15 Wochenstunden), wobei je nach Qualifikation und 

Berufserfahrung eine marktkonforme Überzahlung für die Position vorgesehen ist.  

 

 
Wenn Sie Interesse an einer interessanten Tätigkeit in der Abteilung „Medical“ eines international erfolgreichen 

Pharmaunternehmens haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt mit 

Foto, an u. g. Kontaktdaten. 


