Farb.Familie. Wir sind ein eigentiimergefiihrtes Familienunternehmen.

Farb.Stark gehen wir seit jeher unseren Weg und sind in ganz Europa erfolgreich.
Farb.Treu stehen unsere Mitarbeiter/-innen dabei hinter uns — und wir hinter ihnen.
Farb.Vertiefend suchen wir nun Verstarkung: Farb.Echte Profis, die zu uns passen!

Wit suchen #%
Farb.Echte.Profis.
S -

Wir suchen zur qualitativen Verstarkung unseres Teams in der Forschung & Entwicklung einen

.....................................................................................................................

Mitarbeiter m/w)

Fiir

Produkt- und Chem1kahens1cherhe1t

....................................................................................................................

Ihre Aufgaben:

Bewertung, Einstufung, Klassifizierung von Chemikalien
gemal’ der GHS/CLP-Verordnung

Einfiithrung von neuen Rohstoffen und Produktzulassungen
in Zusammenarbeit mit den Entwicklungsabteilungen
Prifung und Bearbeitung der Lieferanten-
Sicherheitsdatenblatter

Erstellung und Verwaltung von Dokumenten zur
Produktsicherheit (z.B. Sicherheitsdatenblatter)
Durchflihrung von Registrierungen/Produktanmeldungen
Erstellung gefahrenstoffrechtlicher Etikettenvorlagen
Bearbeitung fiir interne und externe Anfragen im Bereich
Chemikalien-/Produktsicherheit

Enge Zusammenarbeit mit Branchenverbanden und Behorden

Ihr Profil:

Abgeschlossene naturwissenschaftliche Ausbildung
(HTL, Fachhochschule, Universitat) mit fundierten
chemischen Kenntnissen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Sicherer Umgang mit dem PC

Selbststandige, strukturierte und

teamorientierte Arbeitsweise

Berufserfahrung im Bereich Produktsicherheit
Ausgepragte Kundenorientierung und
Kommunikationsstarke

Wir bieten:

« Ein innovatives Unternehmen im Herzen von Tirol

- Intensive und umfangreiche Einschulung

- Gezielte Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

« Freiwillige Sozialleistungen: flexible Arbeitszeiten,
Fahrtkostenzuschuss, Werkskantine, Zukunftsvorsorge

Fiir diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von
€ 34.142,50 brutto/Jahr. Eine marktkonforme Uberzahlung abhangig
von Qualifikation und Berufserfahrung ist vorgesehen.

Begeistert Sie diese Herausforderung?
Dann freuen wir uns auf hre Bewerbung inklusive
Foto, Lebenslauf, Zeugniskopien und Referenzen!

ADLER-Werk Lackfabrik

Johann Berghofer GmbH & Co KG
Personalleitung Mag. Dietmar Rosanelli
BergwerkstraBe 22, 6130 Schwaz

www.adler-lacke.com

//

In unseren Adern flieRt Farbe.



