
 

 

 
 
 
Junior Product Manager Medical (m/w) – auch Berufseinsteiger 
 
Standort: Wien, Vollzeitstelle (38,5 Wochenstunden) 
 
Die Lithoz GmbH, mit Sitz in Wien, ist spezialisiert auf die Entwicklung und Herstellung von 
Materialien und Generativen Fertigungssystemen für den 3D-Druck von Hochleistungskerami-
ken und bioresorbierbaren Keramiken. Das Unternehmen agiert mit seinen zukunftsorientier-
ten Produkten in einem wachsenden, internationalen Geschäftsumfeld.  
 
Ab sofort suchen wir für unseren Standort Wien eine/n Mitarbeiter/in für das Pro-
duktmanagement im Bereich Medizin. 
 
Ihre Aufgaben bei Lithoz: 

 Produktmanagement für den biomedizinischen Bereich 
 Vorbereitung von Präsentationen und Texten sowie Zusammenstellung von Daten für 

das Marketing, den Vertrieb und technische Unterlagen 
 Telefonische und schriftliche Korrespondenz mit (potentiellen) Kunden 
 Sammeln und Aufbereiten von Informationen zu vorgegebenen Themengebieten 
 Allgemeine Unterstützung des Business Unit Leiters Medizin 

 
Fachliche Anforderungen: 

 Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH oder Universität) oder sehr gutes 
technisches Verständnis 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift werden vorausgesetzt 
 Gute MS-Office-Kenntnisse (Excel, Word, PowerPoint) 
 Kenntnisse im Bereich Keramik von Vorteil 
 Kenntnisse im Bereich Polymere von Vorteil 
 Grundkenntnisse im Bereich Medizin gewünscht 

  



 

 

Persönliche Anforderungen: 
 Technikaffinität und Problemlösungskompetenz 
 Text- und Stilsicherheit beim Verfassen eigener hochwertiger Texte 
 Ausgeprägtes Interesse an medizinischen Themen 
 Sehr hohes Qualitätsbewusstsein 
 Verlässlichkeit und Genauigkeit 
 Hands-on-Mentalität und Stressresistenz 
 Ausgeprägtes Organisationstalent 
 Kunden- und Serviceorientierung 
 Schnelle Auffassungsgabe und Blick für das Wesentliche 
 Bereitschaft für Fortbildung 

 
Was wir Ihnen anbieten:  

 Eine langfristig angelegte, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem in-
ternational agierenden Unternehmen, das High-End-Technologie entwickelt und ver-
treibt  

 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit Raum für eigene Ideen 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Ein junges und engagiertes Team, das großen Wert auf Kollegialität legt und familiäre 

Atmosphäre bietet 
 Firmenevents 
 Werteorientierte Unternehmenskultur sowie flache Hierarchien  
 Das monatliche kollektivvertragliche Mindest-Bruttogehalt liegt bei EUR 2.582,48 für 

38,5 Wochenstunden. Bei entsprechender Erfahrung und Qualifikation ist eine ent-
sprechende Überzahlung möglich.  

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbung mit Angabe Ihrer 
Einkommensvorstellung sowie des möglichen Eintrittstermins an jobs@lithoz.com. Gerne 
steht Ihnen Frau Nechifor vorab telefonisch (01/934 66 12 - 227) für Fragen zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Sie! 


