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Stellenausschreibungen 

Kennzahl: 10046 und 10047 

Das Mikroanalytischen Laboratorium sucht dringend 

Chemielaborant/innen 

Beschäftigungsausmaß: 20 Stunden/Woche. 

Vorläufig befristet auf 12 Monate. Bei Eignung ist eine unbefristete Anstellung möglich. Auch eine 
Aufstockung ist eventuell möglich. 

Einstufung gemäß Kollektivvertrag: §54 VwGr. IIIa 

Darüber hinaus können anrechenbare Berufserfahrungen die Einstufung und damit das Entgelt 
bestimmen. 

Ende der Bewerbungsfrist: 2. Oktober 2019 

Unser Profil: 

Das Mikroanalytische Laboratorium ist eine Einrichtung an der Fakultät für Chemie der 
Universität Wien. ein traditionsreicher Servicebetrieb, der organische Mikroelementaranaly-
sen im Auftrag der eigenen Universität sowie für externe Auftraggeber durchführt. Auch Auftrag-
geber aus dem Ausland gehören zu unseren Kontakten. 

Ihre Aufgaben: 

Ihr Aufgabenbereich umfasst sämtliche im Labor anfallenden Tätigkeiten zur Durchführung von 
Mikroelementaranalysen. Das sind insbesondere die Bedienung und Wartung der Analysengeräte 
und der Umgang mit unseren hochempfindlichen Waagen. 

Große Genauigkeit, saubere Arbeitsweise und gute Selbstorganisation sind erforderlich. 

Ihr Profil: 

 Abschluss einer Allgemeinbildenden/Berufsbildenden Höheren Schule und Ausbildung 
zum/zur Chemisch-Technischen AssistentIn oder 

 Abschluss eines chemisch-technischen Lehrberufs mit mindestens zweijähriger Berufspra-
xis 

 Chemisches Allgemeinverständnis, Kenntnis von Sicherheitsrichtlinien 

 Englisch- und EDV-Anwender-Kenntnisse 

Wir erwarten genaues, selbständiges Arbeiten, technisches Verständnis, analytisches Denken und 
Teamfähigkeit 
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Sprachenkenntnisse: 

Deutsch muss auf muttersprachlichem Niveau beherrscht werden, da die gesamte Laborkommu-
nikation in dieser Sprache erfolgt. Gute Englischkenntnisse sind erforderlich, da manche Unter-
lagen in englischer Sprache vorliegen und auch externe englische Anfragen an uns herangetragen 
werden. 

EDV-Kenntnisse 

Der Umgang mit gängigen Internetprogrammen (E-Mail, Web-Browser) muss beherrscht werden. 

Für die Dokumentation und Datenbearbeitung sind ausreichende Anwenderkenntnisse in einem 
Office-Programm (Microsoft Office 201x) und mit Microsoft Windows erforderlich. 

Ihre Bewerbung: 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Motivationsschreiben unter der Kennzahl 
10046 und 10047, welche Sie bis zum 02.10.2019 über das Job Center der Universität Wien 
(http://jobcenter.univie.ac.at/) oder per E-Mail an mikrolabor@univie.ac.at an uns übermitteln. 

Für nähere Auskünfte über die ausgeschriebene Position wenden Sie sich bitte an den Laborleiter 
Mag. Johannes Theiner (+43-664-60277-52010). 

Die Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim Wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich 
zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 

 

Wien, im September 2019 

 

 Mag. Johannes Theiner 
 LABORLEITER 
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