Chemisch-Technische*r Assistent*in

Universitdt Wien Wien Vollzeit Berufserfahrung 22.1.2020

Die Universitdt Wien ist mit derzeit rund 90.000 Studierenden und 9.800 Mitarbeiterinnen einer der
groften Arbeitgeber im Wiener Raum und die grofite Forschungs- und Bildungsinstitution Osterreichs.

Kennzahl 10455 .
Das Institut flir Materialchemie der Universitét Wien sucht ehestmédglich eine*n

Chemisch-Technische*r Assistent*in

Beschiftigungsausmaf: 20 Stunden/Woche

Befristung: befristet fiir 1 Jahr mit der Option auf unbefristete Anstellung

Einstufung gem. Kollektivvertrag: § 54 VWGr. llla (Grundstufe EUR 2.061,60 auf Basis Vollzeit/40 Stun-
den) Darliber hinaus kdnnen anrechenbare Berufserfahrungen die Einstufung und damit das Entgelt be-
stimmen.

lhr Aufgabenbereich:

e Chemisch-technische Unterstlitzung des Forschungsbetriebs: Betreuung,, Wartung und Pflege un-
serer Analysegerate(z.B. Pycnometer, SEM, optische Mikroskope, DSC, TGA, DMA, Spekrometer,
etc.); Erstellen und Priifen von SOPs; Unterweisung neuer Mitarbeiterlnnen in der Benutzung der
Geréte; Kontrolle der Einhaltung der Laborordnung; Labororganisation (Buchungssystem, Benutzer-
logblicher); Verwaltung von Chemikalien und Laborverbrauchsmaterialien

e Chemisch-technische Unterstiitzung des Lehrbetriebs: Anleitung von Studierenden in den Praktika
(inklusive Diplomand*innen und Dissertant*nnen) in allen Laborbelangen; Einschulung der Studie-
renden an den Messgeriten

e Durchfiihrung und Dokumentation von internen und externen Probenanalysen

e Organisatorische Tdtigkeiten

lhr Profil:

e Berufsbildende H8here Schule, HTL

e Gutes technisches Versténdnis

e Berufserfahrung in einem analytischen Labor oder Forschungslabor

e Belastbarkeit, Flexibilitét, tiberdurchschnittliches Engagement

e Hohes Maf an Organisations-, Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie Sorgfalt und Genauigkeit
e Starke Durchsetzungskraft sowie ein selbststindiges Arbeiten sind unerlisslich

e Exzellente Deutschkenntnisse, sehr gute Englischkenntnisse

e MS Office Anwenderkenntnisse

e Ausbildung in Erste Hilfe

Ihre aussagekraftige Bewerbung ibermitteln Sie bitte bis 11.02.2020 (iber unser Job Center (Kennzahl
10455) jobcenter.univie.ac.at oder per E-Mail an claudiaweber@univie.ac.at bzw. an angela.eber-
hardt@univie.ac.at.

Die Universitdt Wien betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf Chancen-
gleichheit und Diversitét (diversity.univie.ac.at). Insbesondere wird eine Erhdhung des' Frauenanteils in
Leitungspositionen und beim wissenschaftlichen Personal angestrebt. Frauen werden bei gleicher Quali-
fikation vorrangig aufgenommen.

www.univie.ac.at



