
 
 

 
 
Wir sind ein renommiertes österreichisches Pharmaunternehmen mit nationaler sowie internationaler 
Tätigkeit und Sitz in zentraler Lage Wiens. Wir suchen eine team- und entwicklungsfähige 
Persönlichkeit zum ehest möglichen Eintritt als: 
 
 

Projektkoordinator/in für Sonderprojekte in der 
Lohnherstellung 
 
 
Ihre Aufgaben: 
Als kompetente Schnittstelle zwischen Kunden, Lieferanten und internen Abteilungen organisieren 
Sie die Umsetzung von Sonderprojekten in der Lohnherstellung von der Planung und Organisation 
bis zur Durchführung. Dazu gehören u.a. folgende Tätigkeiten: 

ü Ablaufplanung und Organisation 
ü Mitwirkung bei Materialbeschaffung 
ü Allgemeine Vorbereitungsaufgaben für Herstellung und Konfektionierung 
ü Erstellung der Herstellungsdokumentation 
ü Durchführung, Überwachung und Dokumentation von Herstellvorgängen 
ü Durchführung von Schulungen im Arbeitsbereich 
ü Abarbeitung von Versandaufträgen 
ü Erstellung der Versanddokumentation 
ü Temperaturüberwachung und Lagerstandskontrolle  
ü Erstellung von QS Dokumenten (wie SOPs, Abweichungen etc) im Arbeitsbereich 
ü Mitarbeit in der Qualifizierung und Validierung von Geräten, Räumen und Prozessen im 

Arbeitsbereich 
ü Mitarbeit bei Qualitätssicherungsaufgaben im Rahmen der Qualitätssicherungssysteme 

 
Ihr Profil: 

ü Abgeschlossenes naturwissenschaftliches/ technisches Studium  
ü idealerweise mehrjährige Erfahrung in der produzierenden pharmazeutischen Industrie im 

Bereich Produktion, Qualitätskontrolle oder Qualitätssicherung 
ü Fundierte GMP - Kenntnisse 
ü Sehr gute EDV - Kenntnisse (MS-Office) 
ü gute Englischkenntnisse 
ü Organisationsfähigkeit und vernetztes Denken sowie die Fähigkeit, Projekte strukturiert 

abzuarbeiten und auch bei unvorhergesehenen Änderungen lösungsorientiert zu agieren 
ü Proaktive Kommunikation mit Kunden, Lieferanten und internen Schnittstellen 

 
 
Unser Angebot: 
 

ü Eine interessante und abwechslungsreiche Vollzeitstelle in einem wachsenden 
Unternehmen 

ü Langfristige Zusammenarbeit in einem netten und motivierten Team 
ü Umfassende Einschulung und laufende Weiterbildungsmöglichkeiten 
ü Marktkonformes Einstiegsgehalt ab EUR 2.700,- brutto monatlich; abhängig von Ihrer 

Qualifikation und Erfahrung 
ü Diverse zusätzliche Sozialleistungen 
ü Optimale Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln 



 
 

 
 
 
 
Sie fühlen sich angesprochen, der Herausforderung gewachsen und möchten Teil 
unseres engagierten, erfolgreichen Teams werden?  
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen, vollständigen Bewerbungsunterlagen und ev. 
Rückfragen an: Sabine Brezina, Beratung on tour Personal- und Managementberatung,  
Tel: +43 664/ 18 25 935, 1190 Wien, Guneschgasse 3. 
vorzugsweise über folgenden direkten Link:  
https://beratung-on-tour-personal-und-managementberatung-e-u.jobbase.io/job/ad36mkje 
 
 
 


