
Aufgaben und  

Verantwortungen

  Technische Beratung unserer Partnerfirmen

  Abteilungsübergreifender Support  

in Technikfragen

  Weiterentwicklung des Biotop Systems  

und der Produkte

  Mitwirkung an Handbüchern, Präsentationen, 

Beschreibungen und Anleitungen

  Unterstützung und später auch selbständige 

Durchführung von Schulungen und Trainings

  Erstellung von AutoCAD Plänen

  Partnerbetreuung vor Ort

TECHNISCHER  
MITARBEITER FÜR B2B 
 GESUCHT! ((mm//ww//dd))
für die Betreuung unserer internationalen Partnerfirmen



Das können wir  

bieten

  wunderschönes Büro mitten im Grünen  

mit Schwimmteichen zur freien Benutzung

  Projekte und Produkte, die nachhaltig sind und 

Menschen Freude bereiten

  familiäres Betriebsklima

  Vollzeitbeschäftigung 40 h/Woche

  Mindestgehalt ab € 2.500,- brutto/Monat auf 

Vollzeitbasis, je nach Qualifikation und 

Berufserfahrung Bereitschaft zur Überzahlung

  Dienstbeginn ab sofort

Biotop  

Landschaftsgestaltung GmbH

Hauptstraße 285, 3400 Weidling

Spricht Sie diese Stelle an? 

Dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte an 

Mag. Jasmin Nöbl

personal@biotop-pools.com

Die Biotop Landschaftsgestaltung GmbH hat sich dem sorgsamen Umgang mit dem Lebens- und 

Genussspender Wasser verschrieben. In über 35 Jahren wurden zusammen mit unseren internationalen 

Partnerbetrieben mehr als 7.000 Badeanlagen errichtet, die ohne Einsatz von Chemie betrieben werden. 

Mit den Produkten „Swimming Pond“ und „Living Pool“ bildet Biotop die Natur ab und achtet auf den 

sorgsamen Umgang aller Ressourcen im Bau und im Betrieb von Schwimmanlagen. www.bio.top



Folgendes sollte  

der perfekte Kandidat mitbringen 

  Technisches Verständnis

  Interesse an biologischen Abläufen und Chemie

  Bereitschaft zur Einarbeitung  

in neue Themen- und Fachbereiche

  Offene und kommunikative Persönlichkeit, 

sicheres und freundliches Auftreten

  Vernetztes Denken, Beurteilung von 

 komplexen Zusammenhängen und  

hohe Problemlösungskompetenz 

  Selbstständiges und eigenverantwortliches 

Arbeiten im Team nach intensiver Einschulung 

  Bereitschaft für Dienstreisen

  Universitäre Ausbildung im Bereich 

 Landschaftsplanung, Kulturtechnik & Wasser-

wirtschaft, Limnologie, oder Ähnlichem

  Ausgezeichnete Deutschkenntnisse, Englisch 

fließend, weitere Sprachen von Vorteil

  Sehr gute MS Office Kenntnisse, AutoCAD, 

Erfahrungen mit Sage und CMS von Vorteil

  eigener PKW zur Erreichung des Dienstortes 

von Vorteil




