Am Institut fur Biologische Chemie der Fakultat fur Chemie ist die Stelle einer biologisch/
pharmazeutisch/chemisch-technischen Assistenz zu besetzen. Die Stelle ist vorerst auf 1
Jahr befristet, die Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis ist - im beiderseitigen
Einvernehmen - im Anschluss gewunscht und maglich.

Unsere Forschungsgruppe der neu eingerichteten Professur Microbial Biochemistry an der
Fakultat fir Chemie und dem Department fiir Mikrobiologie und Okosystemforschung
sucht eine biologisch/pharmazeutisch/chemisch-technische Assistenz. Arbeiten Sie in
einem kreativen Arbeitsumfeld und werden Sie Teil unseres dynamischen,
interdisziplinaren Teams in der Erforschung der Chemie mikrobieller Interaktionen im
Menschen und der Entwicklung neuer chemischer Werkzeuge sowie zielgerichteter
Antibiotika gegen bakterielle Infektionskrankheiten.

Weitere Information: die Professur fur Microbial Biochemistry (Bottcher Lab) bildet eine
Bricke zwischen der Fakultat flr Chemie und dem Department flr Mikrobiologie und
Okosystemforschung (DOME). Die Forschungsgruppe befindet sich aktuell in Konstanz
und wird baldig nach Wien umziehen. https://www.chemie.uni-konstanz.de/boettcher/

Dauer der Befristung: 1 Jahr/e

BeschaftigungsausmaR: 40 Stunden/Woche.

Einstufung gemaR Kollektivvertrag: §54 VwGr. Ilib

Darlber hinaus kénnen anrechenbare Berufserfahrungen die Einstufung und damit das
Entgelt bestimmen.

lhre Aufgaben:

Wir suchen eine begeisterungsfahige und hoch motivierte biologisch/pharmazeutisch/
chemisch-technische Assistenz (m/w/d) als Teammitglied als Teammitglied der Microbial
Biochemistry Forschungsgruppe am Institut fir Biologische Chemie.

In unserer Forschungsgruppe entwickeln wir chemische Strategien fur die
malfgeschneiderte Steuerung von bakteriellem Verhalten mit dem Ziel Wachstum und
krankheitserregende Eigenschaften bestimmter Mikroorganismen sowie deren
Wechselwirkungen im menschlichen Mikrobiom kontrollieren zu kdnnen. Auch erforschen
wir die chemische Wechselwirkungen zwischen kommensalen und pathogenen Bakterien
sowie die Chemie der Mikroben-Mensch Interaktionen und versuchen das Potential der
hierbei auftretenden Naturstoffe mittels Synthesechemie auszuschopfen. Wir fokussieren
uns hierbei hauptsachlich auf neue anti-infektive Stoffe, welche beispielsweise die
Produktion von Toxinen krankheitserregender Bakterien unterbinden oder als hoch-
selektive Antibiotika nur das Wachstum ausgewahlter Bakterienarten hemmen. Unsere
Vision ist es, maflRgeschneiderte chemische Werkzeuge flr Prazisionseingriffe im
menschlichen Mikrobiom zu entwickeln und damit die Grundlagen fir chemisches
Mikrobiom Engineering fur die Zukunft zu schaffen.

Die vielfaltigen Aufgaben umfassen unteranderem folgende Tatigkeiten, die selbstandig
oder in Absprache mit den wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen durchgefuhrt werden:

-Unterstlitzung von Forschungsprojekten


http://personalwesen.univie.ac.at/jobs-recruiting/job-center/gehaltsschema/

-Kultivierung von Bakterien, Isolierung von DNA, Durchfihren von -Klonierungen und
Transformationen, Extraktion von Metaboliten

-Koordination von S1 sowie S2 Laboren

-Agarose- und Polyacrylamid-Gelelektrophorese, Herstellung und Aufreinigung
rekombinanter Proteine

-Selbststandige Herstellung und Analyse von Substanzproben, einschlief3lich
Probenvorbereitung, Aufnahme und Interpretation von Messergebnissen sowie
Methodenentwicklung

-Unterweisung, Einschulung und Betreuung neuer Mitarbeiter*innen und Studierender in
der Benutzung der Gerate

-Handhabung von automatisierten Chromatographiesystemen, PCR Geraten,
Mikrotiterplattenphotometer und Autoklaven

-Verwaltung und Pflege mikrobieller Stammsammlungen

-Eigenverantwortlicher Einkauf und Verwaltung von Verbrauchsmaterialien, Chemikalien
und biologischen Reagenzien

-Unterstutzung im Forschungsbetrieb

-Unterstitzung im Lehr- und Studienbetrieb

lhr Profil:
Abgeschlossene biologisch/pharmazeutisch/chemisch-technische Ausbildung mit Matura
oder vergleichbares.

Wunschenswert mit Berufserfahrung (bevorzugt im Bereich Mikrobiologie, Biochemie, und
Handhabung pathogener Bakterien), Kenntnisse der Universitatsstruktur sind von Vorteil.
Ausgezeichnete Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie gewissenhafte und
strukturierte Arbeitsweise, Sorgfalt und Genauigkeit; selbststandiges Arbeiten; sehr gutes
Organisationstalent, Einsatzbereitschaft, Offenheit und Lernbereitschaft fur Neues,
Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit Mikroorganismen (bevorzug mit
Humanpathogenen), Kompetenzen in Genetik/Proteomik/Metabolomik sind
wulnschenswert

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:
Motivationsschreiben

Lebenslauf (inkl. Referenzen)

Zertifikate

lhre Bewerbung:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Motivationsschreiben unter der
Kennzahl 11868, welche Sie bis zum 13.04.2021 bevorzugt Gber unser Job Center (http://
jobcenter.univie.ac.at/) an uns Ubermitteln.

FUr nahere Auskunfte Uber die ausgeschriebene Position wenden Sie sich bitte an
Bottcher, Thomas .

Die Universitat Wien betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert
auf Chancengleichheit und Diversitat (http://diversity.univie.ac.at/). Insbesondere wird eine
Erh6hung des Frauenanteils in Leitungspositionen und beim wissenschaftlichen Personal
angestrebt. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

DLE Personalwesen und Frauenférderung der Universitat Wien
Kennzahl der Ausschreibung: 11868
E-Mail: jobcenter@univie.ac.at
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